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D E CI Z I E Nr.3/4
din 29 mai 2024      PROIECT
„Cu privire la stabilirea suplimentului

  de plată la salariu de funcție pentru performanțe

  profesionale individuale a personalului de conducere 

  IMSP Centrul de Sănătate Cricova”
  În  baza Procesului Verbal din data 14.05.2024 Instituției Medico-Sanitare Publice privind acordarea suplimentului la salariu pentru performanțe profesionale personalului de conducere al instituției în conformitate cu prevederile pct. 26,28,30,32 din  Regulamentul privind salarizarea angajaților din instituții medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurării obligatorii de asistență medical, aprobată prin Hotărîre  de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 , Regulamentul privind modul de evaluare a indicatorilor de performanțe a activității medico-sanitare publice, aprobat prin Ordinul Ministerului Sănătății Muncii și Protecției Sociale nr.470 din 26 mai 2023,  în temeiul art. 29, art.32 a din Legea nr. 436- XVI din 18.12.2006 “ Privind administrația publică locală “,
Consiliul orășenesc Cricova DECIDE :
1. Se aprobă stabilirea suplimentului la salariu pentru performanțe individuale de muncă dnei Galina Culai șef IMSP CS Cricova pentru anul calendaristic 2023, în mărime de 35% din salariu de funcție, conform indicatorilor de performanță a instituției pentru anul 2023(atribuit calificativul “ Bine”).
2. Contabilitateta instituției IMSP CS Cricova va efectua recalcularea suplimentului de plată la salariu lunar pentru performanțele profesionale individuale pe perioada 01.01.-30.06.2024.
3. Comisia pentru buget și finanțe, economice și reforme dl Dițan Marin v-a asigura controlul îndeplinirii prevederilor prezentei decizii.
Președinte de ședință

Secretar al Consiliului                                               Spătaru Natalia
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